
 

 

 

Chargé.e de Communication H/F 
 

PRESENTATION 
La Mission Locale de Paris est une structure chargée de l’accueil, de l’information, de 
l’orientation et de l’accompagnement des jeunes de 16 à 25 ans, en démarche d’insertion 
professionnelle et sociale. 
 
Chaque année elle reçoit 10.000 nouveaux·elles jeunes et en accompagne 20.000. 

Chargée d’une mission de service public, elle est financée par la ville de Paris, l’Etat et la 
région Ile- de-France. 

→  Découvrez la Mission Locale de Paris 

 

MISSIONS PRINCIPALES 
Sous la responsabilité du Directeur Général et en lien avec la chargée de projets Réseaux 
Sociaux, le.la Chargé.e de Communication prend en charge les missions suivantes : 

➢ Stratégie éditoriale et communication externe  
 

• Définir la ligne éditoriale : Concevoir, piloter et assurer la cohérence des contenus 
destinés aux jeunes, aux partenaires, financeurs et au grand public (newsletters, 
réseaux sociaux, communiqués de presse, rapports annuels). 
 

• Animer le comité éditorial : Coordonner les réunions du comité éditorial avec les 
responsables de la Mission Locale de Paris pour aligner les contenus avec les 
objectifs stratégiques. 
 

• Gérer les relations presse : Entretenir les relations avec les médias, diffuser les 
communiqués de presse et représenter la Mission Locale lors d’événements 
médiatiques. 
 

• Mettre en place des actions concrètes pour favoriser l'expression des jeunes et 
soutenir leur participation 
 
 

➢ Gestion de projets de communication et événements 
 

• Prendre en charge la communication opérationnelle : Réaliser et produire les 
supports de communication nécessaires aux actions de la Mission Locale (affiches, 
visuels, flyers, contenus pour les réseaux sociaux, etc.) et gérer les projets de 
communication, pour répondre aux besoins immédiats de l'organisation. 
 

• Participer à l’organisation et au pilotage d’événements destinés à promouvoir les 
actions de la ML  

 

 

LA MISSION LOCALE DE PARIS     

RECRUTE ! 

http://missionlocale.paris/nos-missions/


 

• Assurer la gestion budgétaire : Superviser le budget et les ressources alloués aux 
projets de communication. 
 
 

➢ Communication interne 
 

• Piloter la communication interne : Mettre en place des actions de communication 
interne pour renforcer l'engagement des collaborateurs et les accompagner dans 
les évolutions de l’organisation. 

• Organiser les événements internes : planifier et coordonner les événements 
internes, tels que les séminaires, pour renforcer la cohésion et l’adhésion des 
équipes. 

 

➢ Représenter la communication de la Mission Locale de Paris à l’échelle 
régionale et nationale 
 

• Superviser les activités du service et en assurer le reporting auprès du Directeur 
Général 

• Être l’interlocuteur privilégié représentant l’équipe de communication, et 
collaborer étroitement avec la chargée de projets réseaux sociaux, l’alternante 
chargée de contenus, ainsi que les personnes en service civique. 

• Représenter la Mission Locale de Paris : Participer aux différentes instances pour 
promouvoir les initiatives de communication et représenter la Mission Locale à 
l’échelle régionale et nationale. 

PROFIL RECHERCHE 
 

Titulaire d’une formation supérieure, vous justifiez d’une expérience significative dans des 
fonctions similaires. Une première expérience réussie dans le domaine des médias est 
vivement recommandée. 

Vous avez démontré des capacités d’animation et de négociation.  

Vous avez une bonne connaissance des problématiques liées à l’insertion des jeunes.   

Vous souhaitez venir travailler dans un organisme qui met en œuvre une mission de 
service public dans l’accompagnement des jeunes parisiens et parisiennes vers une 
insertion sociale, professionnelle et citoyenne. 

Doté(e) d’aisance relationnelle et rédactionnelle, vous savez faire preuve de diplomatie, 
d’analyse et de gestion des priorités.  

 

CONDITIONS DU POSTE : 
→ Date de début : Dès que possible 

→ Durée du contrat : Contrat à durée indéterminée 

→ Lieu de travail : Poste basé à Paris – 18ème (siège de la Mission Locale de Paris, au 22 rue 
Pajol) 

→ Emploi repère : Chargé de projet – Cotation 14 



 

 

 

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) doivent être adressées sous la référence  
 

A l’adresse suivante : recrutement@missionlocaledeparis.fr  
Candidatures réservées en interne jusqu’au : 30/11/2024 

 

mailto:recrutement@missionlocaledeparis.fr

