
 

 

 

Comptable H/F 
 

PRESENTATION 
La Mission Locale de Paris est une structure chargée de l’accueil, de l’information, de 
l’orientation et de l’accompagnement des jeunes de 16 à 25 ans, en démarche d’insertion 
professionnelle et sociale. 
 
Chaque année elle reçoit 10.000 nouveaux·elles jeunes et en accompagne 22.000 sur tout 
le territoire parisien. Chargée d’une mission de service public, elle est financée par l’Etat, la 
région Ile- de-France, la Ville de Paris, le Fonds Social Européen et d’autres financeurs 
pour un budget annuel de 18M EUR. 

→  Découvrez la Mission Locale de Paris 

 

MISSIONS PRINCIPALES 
Rattaché(e) au Directeur Administratif et financier, vos missions seront les suivantes :  

➢ Exécution des paiements 
• A l’aide d’une plateforme digitalisée, centraliser les factures à payer et 

effectuer les contrôles comptables avant mise en paiement. 
• Préparation manuelle des virements unitaires à effectuer directement via la 

banque avec saisi des informations bancaires. 
 

➢ Tenue de la comptabilité 
• Tenue des journaux comptables en lien avec les imports/exports des 

informations disponibles sur la plateforme digitale. 
• Réconciliation bancaire mensuelle. 
• Lettrage des comptes de tiers fournisseurs, financeurs et salariés. 

 
➢ Suivi du cycle social, en lien avec l’équipe des ressources humaines 

• Mise en paiement mensuel des salaires, des acomptes, des soldes de tout 
compte, avis à tiers détenteurs et autres virements 

• Suivi des remboursements de la CPAM pour IJSS, du chargement des titres 
restaurants 

• Retraitement comptable de la paie par salarié avec intégration des 
différents items de paie. 
 

➢ Clôture 
• Préparation et revue des états comptables pour l’exercice mi annuel ainsi 

que pour l’exercice de clôture annuel. 
• Suivi comptable des immobilisations et dotations aux amortissements. 
• Saisie des écritures de bilan de fin d’année. 

 

 

LA MISSION LOCALE DE PARIS     

RECRUTE ! 

http://missionlocale.paris/nos-missions/


 

Ce poste est le seul poste en comptabilité pour toute la structure, les fonctions financières 
étant centralisées. Un positionnement au service de la mise en œuvre des projets de la 
structure et donc au service de l’insertion socio-professionnelle de la jeunesse parisienne 
est primordial. 

 

PROFIL RECHERCHE 
Diplômé(e) d’une licence en comptabilité, vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans 
en saisie comptable au sein d’une structure associative ou d’une entreprise commerciale. 

La compréhension et la maitrise de l’environnement associatif et du fonctionnement 
comptable et financier d’une association sont un plus. Par exemple, des connaissances dans 
le traitement comptable des subventions et des fonds dédiés seront appréciées.  

Une première expérience avec le logiciel de comptabilité SAGE 100 sera également 
appréciée. 

Vous souhaitez venir travailler dans un organisme qui met en œuvre une mission de service 
public dans l’accompagnement des jeunes parisiens et parisiennes vers une insertion 
sociale, professionnelle et citoyenne. 

Si vous êtes reconnu(e) pour votre rigueur, votre qualité de priorisation, votre sens de 
l’organisation, ainsi que votre capacité à échanger avec les fournisseurs, les administrations, 
les salariés et tout autre interlocuteur, alors n’hésitez pas, ce sont des atouts pour ce poste.  

 

CONDITIONS DU POSTE : 
→ Date de début : Dès que possible 

→ Durée du contrat : Contrat à durée indéterminé 

→ Lieu de travail : Poste basé à Paris – 18ème  

→ Emploi repère : Assistant financier – Cotation 11 

 

Les candidatures (CV + Lettre de motivation) doivent être adressées sous la référence 
MLPDSRE-COMPTA1024 

A l’adresse suivante : recrutement@missionlocaledeparis.fr  
 

mailto:recrutement@missionlocaledeparis.fr

