


%JECTlF EMPL_O| UN PARCOURS

PROFESSIONANALISANT
1 JEUNE = 1 METIER ET PERSONNALISE

................ ® PREPA -............@ FORMATION METIER
2 mois de 6 a 12 mois Intégration en Employabilité totale grace
découverte en fonction du métier entreprise de 2 mois a l'obtention de certifications
de I'industrie et choisi, de ton rythme ou plus en fonction reconnues par le Ministére
construction de et de tes objectifs du sujet du stage ou du Travail, de I'Emploi et
ton projet des besoins de I'Insertion, d’habilitations
professionnel de I’entreprise et d’open badges

PROJETS TRANSVERSES Modules d’engagement citoyen, spo'rt et culture tout au long du
parcours pour développer tes compétences douces
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en bref

PEDAGOGIE 80% 20%
I |NNOVANTE PRATIQUOE THEORIQ?JE I

Q
R NOVATEUR  i® 00

BASE EN ILE-DE-FRANCE TECHNIQUES
IMMERSIVES 18-30 ANS
RECRUTEMENT CHAQUE MOIS & FINANCEES avec ou sans
dans toute la FraSce de 8 a 18 mois QUAL|F|CAT|0N

SECTEUR EN PLEINE EVOLUTION PAR LA

&I]i +280 000 POSTES ) ROBOTISATION & DIGITALISATION

a pourvoir dans I'Industrie source d’opportunités pour les jeunes




#TERMINAUX DE DISTRIBU

D’'ENERGIE

#METIER 01

Ton réle est d'intervenir sur la pose et la maintenance de panneaux
photovoltaiques. L'installation et la maintenance nécessitent de
nouvelles compétences : Internet des objets, téléreleve et télésurveillance,
maintenance prédictive.

59 HABILITATION QUALI PV HAUTE PUISSANCE

#METIER 02

Tu installes et répares les bornes de recharges électriques de tes
clients. Tes compétences sont trées demandées aujourd'hui avec la
multiplication des véhicules électriques dans les villes.

/}9 HABILITATION IRVE

#METIER 03

Tu es en charge de linstallation et de la maintenance des points de
stockage et de livraison d’énergie (électricité, gaz, carburants). Garant
de la sécurité des personnes et des biens, tu maitrises les nouvelles
technologies de comptage, de gestion des stocks et des flux.

gﬂ HABILITATIONS ELECTRIQUES ET MAINTENANCE







AWA | 21 ANS

TU AIMES LE TRAVAIL BIEN FAIT ET AVOIR
DES RESPONSABILITES ?

A TECHNICIEN/TECHNICIENNE
#METIER 01 DE CONTROLE NON DESTRUCTIF

)




#MULTISERVICES

ROBOTS ASSISTES45

TU ES A L'AISE AVEC LES NOUVELLES
TECHNOLOGIES ET TU AIMES CHANGER DE
DECOR SOUVENT ?

- CHEF/CHEFFE D’EQUIPE PROPRETE
SR ElIERD MULTITECHNIQUE
Tu répartis les taches de chacun (humains et robots). Tu travailles a

I’aide des nouvelles technologies : robots autonomes, outils digitaux de
reporting et de planification, Internet des objets.

@ CQP CHEF D’EQUIPE PROPRETE

BABACAR | 22 ANS
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#NUMERISATIONS INDUSTRIELLES

#METIER 01

Tu te charges d’élaborer, grace a des outils de conception 3D, une copie
virtuelle des installations industrielles afin d’anticiper, de planifier, de
vérifier et d’optimiser les impacts d’'un changement de production.

T TECHNICIEN SUPERIEUR METHODES PRODUIT PROCESS

#METIER 02

Tu dessines en 3D des maquettes numériques permettant d’avoir une
représentation visuelle exacte et en temps réel des batiments. Une fois
en exploitation, la BIM permet d’optimiser les performances du batiment.

' TECHNICIEN BIM MODELEUR DU BATIMENT

#METIER 03

Ton réle est de concevoir et réaliser des sites Web, des applications,
des logiciels, des bases de données et CRM, des outils de gestion et de
production ou encore des des automatisations de process.




#PAROLE D"APPRENANTE

« J’ai fait des études de commerce trés théoriques et pas assez
professionnalisantes, ¢a ne m’a pas permis de trouver un métier
qui me plaisait.

A LIndustreet ce qui m’a plu c’est "le faire pour apprendre”, on passe
la majorité de notre temps a pratiquer notre futur métier et non a
regarder des présentations Powerpoint. En plus, on nous forme
a de nouveaux métiers trées demandés sur le marché du travail
et avec des perspectives d’évolutions réelles. On a été mis a
I’'aise des le début, les formateurs sont trés pros et passionnés
par leur métier et il y a une vraie bonne ambiance sur le campus
et entre nous ! »
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TON INSCRIPTION

Rends-toi sur
ou scanne le code ci-contre.

Remplis le
et passe le

Tu es invité(e) a une journée de découverte sur le campus,
en présence de I’équipe pédagogique, pour évaluer ta motivation
et tes capacités d’interaction.

qui vient clore la sélection.
Une réponse définitive est donnée suite a cet échange.

2 rue Joséphine Baker, 93240 Stains
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TU VEUX POSTULER ?
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https://lindustreet.fr/
https://www.instagram.com/lindustreet/?hl=fr
https://www.facebook.com/lindustreet93/
https://twitter.com/lindustreet
https://www.linkedin.com/company/lindustreet-stains/

